
 

 

 

 

මාධ්ය නිවේදනයයි 

01. මෑතකදී ජනමාධ්යවල  ළවුණු  ිවිවධ් ්රවලත්ති, අදහස් හා එයට ්රධ්ාන වලශයයන්  ළාදක වූ  වලැඩ බ න 

යළාලිස්ළතිවලරයා  ිවසින් 2025.02.22 වලන දින මාධ්ය හුවවලකදී ්රකාශ කව අදහස් ස්බන්ධ්වල ජාතික 

යළාලිස් යකාමිෂන් සභායේ දැඩි අවලධ්ානය යයාුව වූ අතර ඒ ස්බන්ධ්යයන් ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් 

සභායේ ස්ථාවලරය මහජනතාවලට සහ ඒ පිළිබඳවල උනන්ුවලක් දක්වලන යවලන් ළාර්ශවලයන්ට ළැහැදිලි කරනු 

වලස් ළහත සඳහන්  මාධ්ය ිවයේදනය ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල ිවසින් ිවුත් කරනු  ැය..  
 

02. ආණ්ඩුක්රම වලයවලස්ථායේ 155 උ(1) (ආ) වලයවලස්ථාවල ්රකාරවල යළාලිස්ළතිවලරයා හැර යළාලිස් 

ිව ධ්ාරින්යේ ළ්ිරීය්, උසස් ිරීය්, ස්ථාන මාරු ිරීය් ඔුණන් ිවෂයයහි ිවනය ළා නය ිරීය් සහ 

ඔුණන් යස්වලයයන් ළහ ිරීය් බ ය ජාතික යළාලිස ්යකාමිෂන් සභාවල යවලත ළැවලරී ඇති අතර උසස් ිරීම, 

ස්ථාන මාරු ි රීම, ිවනය ළා නය ි රීම හා යස්වලයයන් ළහ ි රීම පිළිබඳ ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල 

සතු බ ත ,  යළාලිස්ළතිවලරයා ිවමසා ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල ිවසින් ක්රියා්මක කරනු  ැයය 

යු්ය්ය යනුයවලන් එහි සඳහන් කර ඇත.  

  

03. ඒ අනුවල එකී බ ත  එන්, උසස් ිරීම, සථ්ාන මාරු ිරීම, ිවනය ළා නය ිරීම හා  යස්වලයයන් ළහ 

ිරීම පිළිබඳ ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභායේ බ ත  ක්රියා්මක ිරීම සෑමිවටම යළාලිස්ළතිවලරයා 

ිවමසා සිුකරනු  ැය..  

 

04. එයමන්ම  ආණ්ඩුක්රම වලයවලස්ථායේ 155එ(1) වලයවලස්ථාවලට අනුවල ය් කාණ්ඩඩයකට අය් යළාලිස ්

ිව ධ්ාරීන් ළ් ිරීම, උසස් ිරීම, සථ්ාන මාරු ිරීම, ඔුණන් ිවෂයයහි  ිවනය ළා නය ිරීම සහ 

යස්වලයයන් ළහ ිරීම සඳහා ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල සතු බ ත  ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් 

සභාවල ිවසින් ිවශ්ිතවල දක්වලනු  ැයය හැි යකාන්යේසිවල ට සහ කාර්යය ළටිළාටිවල ට යට්වල  

යළාලිස්ළතිවලරයා යවලත යහෝ යළාලිස්ළතිවලරයා  ිවමසා ය්  යළාලිස් ිව ධ්ාරියයුත යවලත ජාතික යළාලිස් 

යකාමිෂන් සභාවල ිවසින් ළවලරනු  ැයය හැක්යක්ය යනුයවලන්  සඳහන් කර ඇත.   

 

05. 21 වලන ආණ්ඩුක්රම වලයවලස්ථාවල මිනන් ස්වලාීනන ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල 2022.10.31 වලන දින 

ස්ථාපිත කරනු  ැබුවල ද එහි සභාළතිවලරයා ඇතුළු සාමාජිකයින් ළ් ිරීයමන් ළසු එන් 2023 මැයි මස 

16 දින සිට එහි කටයුතු  ිරීම ආර්භ කරන  දී.  
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06. 2023 මැයි මස වලර්තමාන ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල ළ්ීයමන් අනතුරුවල, ඉහත සඳහන්  කරන 

 ද ශ්රී  ංකා ආණ්ඩුක්රම වලයවලස්ථායේ  155එ(1) වලයවලස්ථායේ සඳහන් ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල 

ිවසින් ඇතැ් කාර්යය සහ කර්තවලය ළැවලරීම යටය්  ආණ්ඩුක්රම වලයවලස්ථායේ 155 ඊඊඊ වලයවලස්ථාවල ්රකාරවල 

2023.07.20 දිනැති අංක 2341/51 දරණ අති ිවයශ්ෂ ගැසට් ළත්රයට අනුවල  යළාලිස්ළතිවලරයාට සහ යජයෂ්ඨ 

ිවයයෝජය යළාලිස්ළතිවලරු, ිවයයෝජය  යළාලිස්ළතිවලරු, යජයෂ්ඨ යළාලිස් අකාකාරිවලරු  සහ යළාලිස් 

අකාකාරීවලරු සහ සහකාර යළාලිස් අකාකාරීවලරු යවලත, යළාලිස් යකාස්තාළල්වලරයායේ සිට ්රධ්ාන යළාලිස් 

ළරික්ෂක (යළාලිස් ස්ථානාකාළතිවලරුන් /මූ ස්ථාන යළාලිස් ළරික්ෂකවලරුන් හැර)  දක්වලා වූ ිව ධ්ාරීන් 

ස්බන්ධ්යයන් ඉහත සඳහන් 155ඒ(1) වලයවලස්ථාවල ්රකාරවල බ ත  ළවලරා දී ඇත. 

07. එයමන්ම මූ ස්ථාන යළාලිස් ළරික්ෂකවලරුන්, යළාලිස් ස්ථානාකාළතිවලරුන් සහ සහකාර යළාලිස් 

අකාකාරි, යජයෂ්ඨ යළාලිස් අකාකාරි, ිවයයෝජය යළාලිස්ළති සහ යජයෂ්ඨ ිවයයෝජය යළාලිස්ළතිවලරුන් 

ස්බන්ධ්යයන් වූ ඉහත කී 155 උ(1)(ආ) වලයවලස්ථායේ සඳහන් බ ත  ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල 

යවලත රඳවලා තබායගන ඇත.  

 

08. 17 වලන ආණ්ඩුක්රම වලයවලස්ථා සංයශෝධ්නය හඳුන්වලාුන් දිනයේ සිට ය් දක්වලා යළාලිස් ිව ධ්ාරින්යේ 

ළ් ිරී්, උසස් ිරී්, සථ්ාන මාරු ිරී් හා ිවනය ළා නය  යළාලිස්ළති යවලතින් ඉවල් කර, ස්වලාීනන 

ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල (යදවලතාවලකදී ළමණක් එකී බ ත   රාජය යස්වලා යකාමිෂන් සභාවල  

යවලතද බ ය ළවලරා තිබුණි) යවලතම ළැවලරීමට ආණ්ඩුක්රම වලයවලස්ථාවල මිනන් කටයුතු කර තිබුණි.   

 

09. තවලද ශ්රී  ංකා  යළාලිසියේ 80,000 කට අකාක වූ ිව ධ්ාරීන් සංඛ්යාවලින්, ජාතික  යළාලිස් යකාමිෂන් 

සභාවල ිවසින් ළ්ිරී්, උසස් ිරී්, සථ්ාන මාරු ිරී් සහ ිවනය ළා න කටයුතු සිු කරනු  බන්යන්  

යළාලිස් ස්ථානවල   මූ සථ්ාන යළාලිස් ළරික්ෂක/ යළාලිස් ස්ථානාකාළති තනතුරු යහාබවලන  ිව ධ්ාරින් 

607 යදයනුත සහ රාජය ිවයේදිත  ිව ධ්ාරීන් (ිවයශ්ෂ කාර්ය බවකාය ඇතුළු) 813 යදයනුත එන් 

ිව ධ්ාරින් 1420 ක ළමණ වූ ්රමාණයක් ස්බන්ධ්යයන් ළමණි.  ඉතිරි සියළු ිව ධ්ාරීන්යග ළ් ිරී්, 

උසස් ි රී් සහ ිවනය ළා න බ ය  ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල ිවසින් යළාලිස්ළති යවලත  ආණ්ඩුක්රම 

වලයවලස්ථාවල ළරිදි ිවකාම්වල ළවලරා ඇත.  එයස්ම එය ස බ ය  ළවලරන  ද ිව ධ්ාරීන්ට සහ 

යළාලිස්ළතිවලරයාට ළවල්නා නීති රීති, චක්රයල්ඛ්, කාර්යළටිළාටිවල  ්රතිළාදනවල ට යට්වල ක්රියා ිරීමට 

පූර්ණ ිවදහස ඇති අතර, ඒ ස්බන්ධ්යයන් ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල ිසිිවයටක් මැදිහ් 

වලන්යන් ද නැත.  

 

10. ඉහත සඳහන් ජනමාධ්ය වලාර්තා  මිනන් සහ වලැඩ බ න යළාලිස්ළති ිවසින්, අවලස්ථා ගණනාවලකදී ජාතික 

යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල ඉදිරියේ දක්වලන  ද කරුු  සහ ලිඛිතවල  ඉදිරිළ් කර ඇති  කරු  මිනන් ගමය  

වූයේ  ජාතික යළාලිස් යකාමිෂන් සභාවල ිවසින් ශ්රී  ංකා යළාලිසියේ  ිව ධ්ාරීන්යේ ස්ථාන මාරු  ිරී් ආදී  

කටයුතුවල ට  සහ  අභයන්තර  කටයුතුවල ට මැදිහ් යවලමින් යළාලිස්ළතිවලරයායේ කාර්යභාරයට  බ ළෑ් 

හා බාධ්ා ළුවු වලන බවලයි.  එනුව් වලැඩ බ න යළාලිස්ළති ිවසින් නඟන  ද  එකී යචෝදනාවල ජාතික යළාලිස් 

යකාමිෂන් සභාවල තරයේ  ්රතික්යෂ්ළ කරනු  බන අතර, වලැඩිමන් වලශයයන්  ළවලසා සිටිනුයේ  ජාතික  
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ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව සෑමවිටම රපේ වයවස්ාොිත  ීතියප  ්රිය ොදන සහ අපනකුත් ීතිය සහ රීියවලට 

අනුකූලව සහ අනුග ව,  මන්ට  ැවරී ඇිය වගකීම සහ රොජ ොරී ඉටු  රනු ලබන බවයි. 

11. ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොපේ සෘජු  ොලනයට ගැපනන නිලධොරීන් සම්බන්ධවද ඉහියන් සඳහන් 

 රන ලද  ත්ිරීම්, උසස් ි රීම්, ස්ාොනමොරු ිරීම් සහ විනය  ොලනය සම්බන්ධ බල ල ජොිය  ප ොලිස ්

ප ොමිෂන් සභොව විසින් සියළු අවස්ාොවවන්ි දී ක්රියොත්ම   ර ඇත්පත් ප ොලිස් ියවරයොපේ ඉල්ලීම් 

ම  පහෝ ප ොලිස් ියවරයොපේ නිර්පේශ ම  විනො අත් පනෝමිය ව පහෝ හුපදක් ජොිය  ප ොලිස ්

ප ොමිෂන් සභොපවි වුවමනොවට පනොවන බව අවධොරණය  රනු ලබන අ ර එවැනි ඉල්ලීම් සල ො 

බැීපම්දී එම ඉල්ලීම් වල ඇිය සොධොරණත්වය, යුක්ියසහග  බව, පස්වො අවශය ොවය, ්රොපයෝකත ත්වය 

අදොළ නිලධොරින්ට ඇියවන බල ෑම් ආදී සියළු  රුණු ිතළිබඳව විශ්පල්ලෂණොත්ම ව අධයනය ප ොට දීර්ඝ 

වශපයන් සො ච්ඡො ිරිමටත්  සුව තීරණවලට එළඹීම ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව විසින් සෑම විටම 

සිදු  ර ඇ .  

12. වර් මොන ජොිය  ප ොලිස් ප ොමීෂන් සභොව ස  ත්ීපමන්  සු ප ොලිස් ිය ධූරය පහෝ වැඩ බලන 

ප ොලිස් ිය ධූරය දරණ ලද නිලධොරින් පදපදපනක් සමඟ සහපයෝගපයන්  ටයුතු  ර ඇිය අ ර, 

වර් මොන වැඩ බලන ප ොලිස් ිය ධූරය දරණ වැඩ බලන ප ොලිස් ියවරයො සමඟද  ටයුතු  රනු 

ලබන්පන්ත් එපලසමය. 

13. වැඩ බලන ප ොලිස් ිය විසින් ප ෝදනො මුඛපයන් ්ර ොශ  ර ඇත්පත්, ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් 

සභොව විසින් මීට ඉහ  ප ොලිස් ිය ධූරය දරණ ලද නිලධොරින් විසින් විටින් විට ඉල්ලලො සිටින ලද ස්ාොන 

මොරුිරිම් ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව විසින් පනොමසුරුව ඉටු  රනු ලැබුවත්, වර්ාමොන වැඩ බලන 

ප ොලිස් ියවරයො විසින් සිදු  රනු ලබන එවැනි ඉල්ලීම් ඉටු ිරිමට ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව 

මැලි වන බවත්ය. එම ප ෝදනොව  දනම් විරි  අ ර එම ප ෝදනොව ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව 

 රප  ්රියක්පෂ්   ර සිී. 

14. ඒ සම්බන්ධපයන් ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොපේ ස්ාොවරය වන්පන් වර් මොන වැඩබලන 

ප ොලිස් ියවරයො  ත් ීපමන්  සු 2024.09.27 වන දින සිට 2025.01.31 වන දින දක්වො නිලධොරීන්  

ස්ාොන මොරු  ිරීම සම්බන්ධව ඉල්ලීම් විවිධ අවස්ාොවන්ි දී සිදු ර ඇිය බවත් ඒ ඉල්ලීම් සම්බන්ධව  

විශ්පල්ලෂණොත්ම ව අධයයනය  ර හො දීර්ඝ වශපයන් සො ච්ජො  ර ස්ාොන මොරු සඳහො අනුමැිය ලබො දී 

ඇ . 

නිල නාමය පපාලිස්පතිවරයාපේ 

ඉල්ලීම 

ජාතික පපාලිස් පකාමිෂන් 

සභාපේ අනුමැතිය 

පජයෂ්න නිපයෝජය ප ොලිස් ිය 10 08 

නිපයෝජය ප ොලිස් ිය               14 13 

පජයෂ්න ප ොලිස් අකා ොරි          60 58 
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ප ොලිස් අකා ොරි                       13 12 

සහ ොර ප ොලිස් අකා ොරි          58 56 

ප ොලිස් ස්ාොනොකා ිය                239 183 

 

15. ඉහ   රිදි වැඩ බලන ප ොලිස් ියවරයොපේ ඉල්ලීම අනුව  ටයුතු  රමින් ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් 

සභොව විසින් අනුම   රනු ලැබූ ස්ාොන මොරුීම් වලින් ිි යක් වැඩබලන ප ොලිස් ියවරයො විසින් 

අත් පනෝමිය ව  ටයුතු  රමින් පම් දක්වො ක්රියොත්ම   ර පනොමැිය අ ර, ඒ ිතළිබඳව වැඩබලන 

ප ොලිස් ියවරයො පවියන්  රුණු විමසීමටද ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව විසින්  ටයුතු  ර ඇ . 

16. වැඩබලන ප ොලිස් ියවරයො විසින් ඉල්ලලො සිටින ලද එපහත් ජොිය  ප ොලිස ්ප ොමිෂන් සභොව විසින් 

අනුම  පනො ළ ස්ාොන මොරුීම් වලට පහ්තු වූප  එවැනි ස්ාොන මොරුීම්වලට අවශය  රුණු ්රමොණවත් 

 රිදි ඉදිරි ත්  ර පනොියබීම, එම  රුණු සොධොරණී රණය  ර පනොමැියීම,  වියන ස්ාොන මොරු 

 ටි ොටියට  ත් ි රීපම් ක්රමපේදයට හො රොජය පස්වො ප ොමිෂන් සභො  ොර්ය  ටි ොටි  රීිය වලට අනුකූලව 

ඉදිරි ත්  ර පනොමැිය ී ම, නිර්නොමි   ැමිණිලි සහ පහෝ බුේකා වොර් ො ම   මණක්  දනම් පවමින්  රන 

ලද ඉල්ලීම් වන බැවින් ඒවො  දනම් විරි  බව ීතරික්ෂණය ීම සහ සමහර සා්ොන මොරු ්රොපයෝකත ව  ළ 

පනොහැි ීම යන  රුණු ම ය.  

17. ප පස් නමුත් ඒ සම්බන්ධපයන් ද නැව  වැඩ බලන ප ොලිස් ියවරයො පවියන්  රුණු විමසීමට හො 

අදොළ වොර් ො  ැඳීමට පම් වන විට ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව  ටයුතු  ර ඇ .  ඉහ  ක්රියොමොර්ග 

අනුගමනය  රනු ලබන්පන් නිලධොරින්ට අත් පනෝමිය ව සහ අසොධොරණ පලස ස්ාොන මොරු ිරිම් 

ලබො දුනපහොත් එවැනි අවස්ාො අකා රණප  අභිපයෝගයට හො පදෝෂ දර්ශනයට ලක්ීම වලක්වො ගැනිපම් 

පච් නොව සහ එහීදී නිලධොරීන්ට සිදුවිය හැි  අසොධොරණ  ත්ත්වයන් වළක්වොීම නව ොීම පහෝ අවම 

 ර ගැීතම සඳහො  මණක්ම පේ. 

18. ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව විසින් වයවස්ාොිත  බල ල ක්රියොත්ම  ිරීපම් දී, විපශ්ෂපයන්ම 

සැලිලිමත් වන්පන් ප ොලිස් පස්වප  ගුණොත්ම භොවය රැකීමටත්, ශ්රි ලා ො ප ොලිසිප  

 ොර්යක්ෂම ොව උ රිමව  වත්වොපගන යොමටත් නිලධොරීන්පේ සුභසොධන හො ඔවුන්පේ මූලි  

අයිියවොසි ම් උල්ලලාඝනය පනොවන ආ ොරයට එම බල ල ක්රියොත්ම  ිරීමට පේ. 

19. පමම වැඩබලන ප ොලිස් ියවරයො  ත්ීමට ප ර  වො නිලධොරීන් ස්ාොන මොරු ිරීම් සම්බන්ධව 

පූර්වගොමී ප ොලිස් ියවරයො විසින් ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව පව  ඉදිරි ත්  රන ලද ඉල්ලීම් 

සම්බන්ධව, එව ට  ැවිය වො ොවරණය ම  අනුකූල සහ අනනුකූලභොවය සල ො බලො  ටයුතු  ර ඇිය 

බවත් එිදී ද යම් යම් ස්ාොනමොරු සිදුිරීම සඳහො අනුමැියය ලබො පනොදීමට  ටයුතු  ර ඇිය බවත් 

අවධොරණය  රනු ලැපේ. උදොහරණයක් වශපයන් 2024 ජනොකා ියවරණය ආසන්න  ොල සීමොපේ දී 

එනම් 2024.07.09 දින මූලස්ාොන ප ොලිස්  රික්ෂ වරුන් /ප ොලිස් ස්ාොනොකා ියවරුන් 210ක් 

ස්ාොනමොරු ිරීමට එව ට සිටි වැඩබලන ප ොලිස් ියවරයො විසින් සිදු  රන ලද ඉල්ලීම ද ජොිය  
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ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව විසින් ්රියක්පෂ්   රන ලදී.  එපලස ්රියක්පෂ්   රනු ලැබුපේ එව ට 

මැියවරණයක් ආසන්නව ියබීම සහ  වියන ප ොලිස් ස්ාොනොකා ිය  නතුරු වලින් 1/3  ට වැඩි මූලස්ාොන 

ප ොලිස්  රීක්ෂ / ප ොලිස් ස්ාොනොකා ියවරුන් ්රමොණයක් එ වර ස්ාොනමොරු ිරීම පයෝගය පනොවන බව 

ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව විසින්  සැළිල්ලලට ගනිමින්  බවත් සඳහන්  ළ යුතුව ඇ . 

20.  වද වැඩ බලන ප ොලිස් ියවරයො  ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව හමුපේ ්ර ොශයක්  රමින් 

වර් මොන ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව විසින්  ප ටි  ොලයක් තුළ  (අවසා්ො 05  දී)  මන් පව  

ස්ාොන මොරු ලබොදීමට  ටයුතු  රන ලද බවත්, 05 වන ස්ාොන මොරු අවස්ාොපේදී ඔහු විසින් ඊට දැඩි 

විපරෝධයක්   ළ ල බවත් එම විපරෝධය පනොසළ ො  ඔහු පව  05 වන ස්ාොන මොරුීමද ජොිය  ප ොලිස් 

ප ොමිෂන් සභොව විසින් ලබොදීමට  ටයුතු  ර ඇිය බව  වසො සිටින ලදී.   

21. පම් ිතළිබඳව  රුණු  පසොයො බැලිපම්දී වැඩ බලන ප ොලිස් ිය ප්රියන්  ීරරිරිය මහ ොට ලබොදුන්නො 

යැයි  වසන එකී ස්ාොන මොරුීම් ලබොදී ඇත්පත් 21වන ආණ්ඩුක්රම වයවස්ාො සාපශෝධනපයන් ස්වොීනන 

ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභො ිතිටුීමට ප ර ප ොලිසිය සම්බන්ධපයන්   ටයුතු  රන ලද රොජය පස්වො 

ප ොමිෂන් සභොපවන් බවට   රුණු  ැහැදිලි විය.   

22. එපමන්ම ඒ  සම්බන්ධපයන් විපරෝධය ්ර ොශ  රමින් ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොවට ිතට ත් 

සි ව එව ට ප ොලිස් ියවරයො පව  2024.03.12 වන දින ප්රියන්  ීරරිරිය මහ ො විසින් ලිිතයක් 

ඉදිරි ත්  ර ඇිය අ ර ඒ සම්බන්ධපයන්  රුණු විමසීපම්දී 2024.03.04 වන දින ප්රියන්  ී රරිරිය මහ ො  

අ රොධ හො රා වොහන  දිසොව භොර පජයෂ්න නිපයෝජය ප ොලිස් ිය   නතුපර් සිට උතුරු  මැද  ළො  භොර 

පජයෂ්න නිපයෝජය ප ොලිස් ිය පලස ස්ාොන මොරු ිරීමට එව ට වැඩ බලන ප ොලිස් ියවරයො විසින් 

නිර්පේශ  ර ියබුණද ඔහු එම  නතුපර් වසර ට අු  ොලයක්  මණක් පස්වය  ර ඇිය බව ජොිය  

ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව නිරීක්ෂණය  රමින් එම ස්ාොන මොරුීම ලබොදීම යුක්ියසහග  පනොවන බව 

සළ ො එව ට  ප ොලිස් ියවරයො ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව පව   ැඳවො  ඒ ිතළිබඳව විමසො සිටි 

අ ර  පජයෂ්න නිපයෝජය ප ොලිස් ිය ප්රියන්  ීරරිරිය  මහ ො ්රොපේීය ප ොේනොසය ට  මොව ස්ාොන 

මොරු  රන පලස  රන ලද ලිඛි   ඉල්ලීමක්  මන් පව   ර ඇිය බැවින් එම ස්ාොන මොරුීම නිර්පේශ 

 ළ බව එව ට ප ොලිස් ියවරයො විසින්   වසො සිටි අ ර ඒ අනුව එකී ස්ාොන මොරුීම  මණක් පමම 

ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව විසින් සිදු ර ඇ .     

23.  ඉහ  ප ොරතුරු අනුව ගමය වන්පන් ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව පව  නිලධොරීන් ස්ාොන මොරු 

ිරීම සඳහො නිර්පේශ ඉදිරි ත්  ර  ියබුණද ඒ ිතළිබඳ මැනවින්  අධයයනය ප ොට ස්ාොන මොරු ලබන 

නිලධොරීන් ද අ හසු ොවයට  ත් පනොවන ආ ොරයට රොජ ොරී  අවශය ොවය සැළිල්ලලට පගන ස්ාොන 

මොරු ්රිය ත්ියයට අනුකූලවන්පන්නම්  මණක් ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව විසින් එවැනි ස්ාන 

මොරු ිරීම්  අනුම  ිරීමට  ටයුතු  ර ඇිය බවි.   

24.  වද, 2022.05.09 වන දින  ැවිය අරගලය පහ්තුපවන් යම් යම් ප ොලිස් වසම් තුල සිදුවූ සිේීනන් 

පහ්තුප ොටපගන අදොල මූලස්ාොන ප ොලිස්  රික්ෂ වරුන් හො ස්ාොනොකා ියවරුන්   නතුරුවලින් ඉවත් 

ිරීම පහ්තුප ොටපගන එම ඉවත් ිරීම අභිපයෝගයට ලක්  රමින් ගරු පර්ෂ්නොකා රණප  මූලි   
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අයිියවොසි ම්  ප ත්සම් පගොනු ිරීපමන් අනතුරුව ගරු පර්ෂ්නොකා රණය ඉදිරිප  එව ට 

ප ොලිස් ියවරයො සහ අදොල නිලධොරීන් එළපෙන ලද සමාය  රිදි, එම නිලධොරීන් ඔවුන්  දරමින්  සිටි 

පර්ණියට සමොන පර්ණිය  ස්ාොනොකා ිය  නතුරු ලබොදීමට  නියමි ව ියබුණි.  එනමුත් පූර්වගොමී  

ප ොලිස් ියවරයො විසින් ස්ාොනොකා ියවරුන්   ස්පදපනකු සඳහො  නතුරු ලබොදීමට ඉදිරි ත්  ර ියබූ 

නිර්පේශයන් පර්ෂ්නොකා රණ නුපේ එ ඟ ොවයන් ිතළිබඳව නිසිපලස සැළිල්ලලට පනොපගන  ඔවුන්  

අ හසු ොවයට   ත්වන ආ ොරයට දිවයිපන්  උතුරු ්රපේශය ආවරණය වන  රිදි  එව ට 

ප ොලිස් ියවරයො විසින් නිර්පේශ ඉදිරි ත්  ර ඇිය  බව ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව විසින් 

නිරීක්ෂණය  රන ලදුව, නැව  නිර්පේශ ඉදිරි ත්  රන පලසට  ප ොලිස් ියවරයො පව   දන්වො සිීපමන් 

අනතුරුව ගරු පර්ෂ්නොකා රණය විසින් එකී  රුණු සළ ො බලො  අ හසුවට  ත් නිලධොරීන් පව  නිසි, 

 හසු ප ොලිස් ස්ාොනයන් ලබොපදන පලසට නිපයෝග  රනු ලැබුපේද ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව 

විසින්  රන ලද නිර්පේශය ද සැළිල්ලලට ගනිමින් බව සඳහන්  ළ යුතුව ඇ .  

25. වද දැනට වැඩ බලන ප ොලිස් ියවරයො විසින් ප ොලිස් සා්ොනොකා ියවරුන්  ත් ිරීම හො ස්ාොන මොරු 

ිරීම සම්බන්ධපයන් ීතිය ියතුමන්පේ  ම ය විමසො සිටි බව ්ර ොශ  ර සිටිය ද, ඒ ිතළිබඳව  ජොිය  

ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව පව  පමප ක් නිල වශපයන් ිසිදු දැනුම්දීමක් සිදු ර පනොමැ .  ඒ අනුව 

ප ොලිස් ස්ාොනොකා ියවරුන්පේ   ත් ිරීම, ස්ාොන මොරු ිරීම හො විනය  ොලනය ජොිය  ප ොලිස ්

ප ොමිෂන් සභොව සතු  ොර්යයක් බැවින් වැඩ බලන ප ොලිස් ියවරයො  විසින් ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් 

සභොපේ අනුදැනුමින් ප ොරව එපස් ීතිය ිය විමසීමට  ටයුතු ිරීම ද පයෝගය පනොවනු ඇ .  

26. මීට ප ර ද වැඩ බලන ප ොලිස් ියවරයො විසින් ප ොලිස් ස්ාොනොකා ියවරුන්පේ සා්ොන මොරු ිරීම 

සම්බන්ධව ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව පව   වරො දී ඇිය බල ල  මො පව   වරො පදන පලස 

ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව පවියන් ඉල්ලීමක්  රන ලද අ ර දීර්ඝ වශපයන් පහ්තු දක්වමින් එම 

ඉල්ලීම ්රියක්පෂ්  ිරීමට ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව විසින් ිතයවර පගන ඇ . 

27. වැඩ බලන ප ොලිස් ියවරයොපේ ඉහ  ඉල්ලීමට අනුව  ටයුතු ිරීම තුළින් ඉහ  කී ආණ්ඩුක්රම 

වයවස්ාො සාපශෝධනයන් මිනන් ස්වොීනන ජොිය  ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොවක් ස්ාොිත   ර, මීට ඉහ  දී 

ප ොලිස් ියවරයොට  ම අභිම ය  රිදි ප ොලිස් ස්ාොනොකා ියවරුන් ස්ාොන මොරුිරිමට ලබොදී  ියබූ 

බල ල, සොමොජි යන් 05 ට පනොඅු 07 ට පනොවැඩි සොමොජි යන්පගන් සමන්වි  ස්වොීනන ජොිය  

ප ොලිස් ප ොමිෂන් සභොව ට  ැවරීපම් අභිම ොර්ාය කතලිහී යන බැවින් එම ඉල්ලීම ්රියක්පෂ්  ිරීමට 

පහ්තු විය. 

28. ඉහ  සඳහන් ආ ොරයට 21 වන ආණ්ඩුක්රම වයවස්ාො සාපශෝධනය යටපත් ජොිය  ප ොලිස් 

ප ොමිෂන් සභොවට ිමි ී ඇිය බල ල ්ර ොරව  ටයුතු ිරීපම් දී ප ොමිෂන් සභොව විසින් ගනු ලැබූ 

ඇ ැම් තීන්දු, තීරණ ක්රියොත්ම  පනොිරීම, ිතළිබඳව  ැන නැිනය හැි වයවස්ාො අර්බුදය සම්බන්ධව 

2024.02.21 වන දින වැඩ බලන ප ොලිස් ියවරයො පව  දැනුම් දීමට  ටයුතු  ර ඇිය අ ර එය 

වයවස්ාොදොය  සභොවට දැනුම්දීමටද  ටයුතු  ර ඇ . 
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